
UŞAK ÜNİVERSİTESİ
TEKNOLOJİ TRANSFER OFİSİ

İdari Personel Birim Memnuniyet Anketi-UTTO 2025

22.06.2025 - 23.06.2025

Beklenen Katılım: 1 | Gerçekleşen Katılım: 1 | Katılım Oranı: % 100,00

1- Yönetim Liderlik Aidiyet (% 100.00)

Güçlü Yönler

Birimimde iş ve görev tanımları açıktır.
Birim yönetimim tarafından alınan kararlar şeffaf olarak ilan edilmektedir.
Birimimde kalite kültürü ve kalite anlayışı mevcuttur.
Birimimde çalışmaktan mutluyum.

Toplumsal Katkı (% 100.00)

Güçlü Yönler

Birimimde yapılan etkinlikler topluma katkı sağlamaktadır.
Birimim toplumsal katkıyı artırmaya yönelik politikalar izlemektedir.
Birimim çeşitli sivil toplum kuruluşlarıyla ortak çalışmalar yürütmektedir.

3- Çalışma Ortamı,İş sağlığı ve Güvenliği (% 100.00)

Güçlü Yönler

Birimimde çalışma ortamı yeterlidir.
Birimimde internet alt yapısı yeterlidir.

Diğer Sonuçlar

Soru Ortalama

Birimimde iş ve görev tanımları açıktır.

1 % 0,00



Soru Ortalama

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Birim yönetimim tarafından alınan kararlar şeffaf olarak ilan edilmektedir.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Birimimde kalite kültürü ve kalite anlayışı mevcuttur.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Birimimde çalışmaktan mutluyum.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Birimimde yapılan etkinlikler topluma katkı sağlamaktadır.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Birimim toplumsal katkıyı artırmaya yönelik politikalar izlemektedir.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00



Soru Ortalama

Birimim çeşitli sivil toplum kuruluşlarıyla ortak çalışmalar yürütmektedir.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Birimimde çalışma ortamı yeterlidir.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Birimimde internet alt yapısı yeterlidir.

1 % 0,00

2 % 0,00

3 % 0,00

4 % 0,00

5 % 100,00

Diğer Sonuçlar (Sayısal Değerler)

Soru Ortalama Toplam En Küçük En Büyük

Diğer Sonuçlar (Metinsel Değerler)

Soru Görüş

Biriminizde Çalışma Süreniz

Kişi 1 10

Size göre biriminizin en güçlü yanı nedir?

Kişi 1 Ekip ruhu, takım çalışması, özverili personeller


